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CRETARIAT

ANUNT CONCURS

In conformitate cu H.G. nr. 1.336/28.10.2022, pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, Clubul Sportiv Olimpia
Bucuresti organizeazd concurs pentru ocuparea unui post temporar contractual vacant de REFERENT 1, din cadrul
Compartimentului Sport, cu durata timpului de lucru de 8 ore/zi/ 40 de ore pe saptimand, (contract individual de
munca cu perioadd determinatd cuprinsd intre 01,07.2023 - 31,11.2023 (dar nu mai tdrziu de revenirea titularului

postului din concediul cregtere copil).

Conditii de participare la concurs : proba practici,- probi interviu
- in data de 05.06.2023, ora 12.00- proba practici
- in data de 12.06.2023, ora 12.00- proba de interviu

Conditiile generale de participare la concurs sunt cele prevazute la art.15 din H.G. nr. 1336/2022
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organzarea si dezvoltarea carierei personalului contractual
din sectorul bugetar plitit din fonduri publice. Astfel poate participa la concursul mentionat anterior persoana care
indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetafenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind
Spaiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederafiei Elveiene;

b) cunoastc limba roména, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 Codul-muncii, republicata, cu modificirile
si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverintei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnat/ definitiv pentru sivargirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra autoritatii,
contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justittiei, infractiuni
savarsite cu intentie care ar face o persoana candidati la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru
care candideaz3, cu excepfia situatiei in care a intervenit reabilitarea:

g) nu executa o pedeapsi complementara prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a
exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savérsirea infraciiunii sau fajd de
aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocupirii unei funcii sau a exercitérii unei profesii.

h) nu a comis infractiunile previzute la art.1 alin.(2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minoriler, precum §i
pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea §i functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificrile 5i completirile ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35 alin.(1) lit.h).

Conditii specifice de participare la concursul de recrutare sunt:
Nivelul de studii: - studii medii, absolvite cu diploma de bacalaureat
- Cu experientd si vechimea in domeniul sport si administrativ: minim 2 ani;

- Cunostinte minime de operare PC;
- Abilitati de comunicare si de lucru in echips, gindire sistematici, dinanism, perseverenti, confidentialitate,

creativitate, rezistenta la munca in conditii de stres, adaptabilitate, initiativa.

BIBLIOGRAFIA:

I.Legea sportului 69/2000 cu modificirile si completarile ulterioare;
2.0rdinul Autoritatii nationale pentru sport si tineret 2345/13.12.2010;
3.Legea nr477/2004 privind codul de conduitd a personalului contractual din autoritaile si institutiile publice cu

modificarile 5i completérile ulterioare;
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4.H.G nr 1447/2007 privind aprobarea Normelor financiare pentru activitatea sportiva —reactualizata in 2022
3. Legea nr.22/1969, modificatd si completatd prin Legea nr.54/1994 privind angajarea gestionarilor, constituirea de
garanfii si raspunderea in legatura cu gestionarea bunurilor agentilor cconomici, autoritatilor sau institutiilor publice;

MINISTERUL
SPORTULUI

TEMATICA

1.Cunostinte necesare conform postului;

2.Drepturile si obligatiile angajatului in raport cu angajatorul;
3.Obligatiile angajatorului fata de angajat;

4.Structuri sportive existente

5.Obligatiile lucratorilor privind securitatea si sanatatea in munca;

Dosarele de concurs se depun la sediul Clubului Sportiv Olimpia Bucuresti din Sos. lancului, nr. 128A, sector 2,
Bucuregti — Compartimentul Resurse Umane- Secretariat-Relafii Publice in pericada 17.05.2023 pand la data de 30.05.2023
(inclusiv), in intervalul orar 09:00 — 12:00, pentru inscrierea la concurs, candidatii vor prezenta un dosar de concurs, care va
conline urmitoarele documente:

1) Formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 Ia H.G. ar. 1336/2022; (atagat)

2) Copia actului de identitate sau orice alt document care atestdi identitatea, potrivit legii, aflate in termen de valabilitate;

3) Copia certificatului de casitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupi caz;

4) Copiile documentelor care atestd nivelul studiilor §i a altor acte care atestd efectuarea unor specializari, precum si copiile
documentelor care atesta indeplinirea condi tiilor specifice ale postului:

5) Copia carnetului de munci/ raport salarial REVISAL, adeveringe eliberate de angajatori pentru perioada lucrata, care alestd
vechimea in munca, in meseric gi in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

6) Certificat de Cazier judiciar sau, o declaratic pe propria rispundere i nu are antecedente penale care s3-1 facd incopatibil cu
functia penru care candideazi .

7) Adeverinta medicald care si ateste starea de sandlate fizicd §i psihica, carespunzatoare, eliberati de citre medicul de familie al
candidatului sau de ciitre unitatile sanitare abilitate cu cel mull 6 luni anterior derularii concursului :

8) Certificatul de integritate comportamentald din care s reiasa ci nu s-au comis infractiuni previzute la art, 1 alin, (2) din Legea
nr. 118/2019 privind registrul National automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
Persoanc sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr, 76/2008 privind organizarea i funclionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare cu modificarile ulterioare ;

8) Curriculum vitae, model comun curopean;

Nota :

Modelul orientativ al adeveringei mentionate la nr.5) este previzut in anexe nr. 3 la H. G. nr. 1366/2022,

Adeverinta care atesti starea de sanitate contine, in clar, numirul, data, numele emitentului §i calitatea acestuia, in formatul
standard stabilit prin ordin al ministrului sAndatitii.

Pentru candidalii cu dizabilitai, in situafia solicitérii de adaptare rezonabila, adeverinfa care atesta starea de sinitate trebuie
Insofitd de copia certificatului de ncadrare tntr-un grad de handicap, emis in conditiile legii,

In cazul in care candidatul di declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale, daci este declarat admis la seleciia
dosarelor, acesta are obligatia dc a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului Judiciar, cel mai tarziu pani la data
desfasurarii primei probe a concursului,

Opisul dosarului in 2 exemplare, un exemplar se restituie candidatului cu numir de inregistrare

Actele prevazute la nr. 2,3,si 4 vor fi prezentate gi in original, in vederea verificarii conformitatii copiilor cu acestea.

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI
Data limitd si ora pani la care se pot depune dosarele de concurs: 30.05.2023, ora 12.00;
Termen afigare la sediul institutiei publice-avizier rezultate selectie dosare de concurs: 31 .05.2023 ora 16.00;
Termen depunere contestaii fata de rezultatcle selectiel dosarelor de concurs: 02.06.2023 ora 16.00;

Termen afisare la sediul institutiei publice-avizier rezultate contestatii faia de rezultatele selectiei dosarelor de concurs:
06.06.2023 ora 16.00;

Data 5iora de desfisurare a probei practice- 07.06.2023 ora 10.00;

Termen afigare la sediul institutiei publice-avizier rezultate proba practica. 07.06.2023 ora 16.00;

Termen depunere contestalii fai de rezultatele probei practice: 08.06.2023 ora 16.00;

Termen afigare la sediul institutici publice-avizier rezultate contestatii fafd de rezuliatele probei practice: 09.06.2023 ora 14.00;
Data i ora de desfisurare a probei interviu: 12.06.2023, ora 10.00;
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Termen afisare Ia sediul institugiei publice-avizier rezultate proba interviu: 12.06.2023 ora 16.00;

Termen depunere contestatii fata de rezultatele probei interviu: 13.06.2023 ora 16.00;

Termen afigare la sediul instituiei publice-avizier rezultate contestatii fafi de rezultatele probei interviu: 14.06.2023 ora 16.00.;
Termen afisare la sediul institufiei publice-avizier rezultate finale: 16.06.2023 ora 14.00.

Probele sunt eliminatorii, punctajul minim ob{inut la fiecare proba fiind de 50 puncte.

Se poate prezents la urmatoareq ctapd numai candidaii declarafi admisi la etapa precedenta.

Eventualele contestatii se depun la sediul Clubulu; Sportiv Olimpia Bucuresti in perioada men{ionata in grafic,
Participi la interviu numai candidatii care au obtinut cel pulin 50 de puncte la proba practica.

Rezultatu] final este media dintre punctajele de la proba practica si de Ia interviu,

Datele de contact ale persoanei care asiguri secretariatul comisiei de concurs:

—Serviciul Resurse Umane-Secretariat —Relafii Publice, tel, 021/250.51,55-int. 144
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