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Moda @

1, In anul 2024, :.__.“.EE i data do 1 Enuane, conform prevederilor legale 006, 1153022 ouantumul bl ad salarillor da kaziisoidelor do funetislsatariilor de
funcsielindemnizatitor de incadrare lunari de care beneficinzs personall PG din fandurl publice se majoreses cu 5% fajs do nivelul acordsd poning ne decembrie 2023, bn vl
2024 canfarm CUG S3/2024 se aords 10% in dous transe: prifg ransa ingepand eu 04,06, 2024 56 & deun transa o 01,09, 2024

2. Inanul 2024, in confermitate cu prevederiie OU.ULG, 20612023 modicarie art 18 alin {1} din Legea-cadre nr, 1832017 privied salarizores parsonalubol platit din fondur publice,

3. Persanalul care exercita activitaten de comirol financiar preventiv, pe pericada de sxereibare a acestuia, baneficiaza do o majorare 3 salasulul do bazs co 10% in canformitals ey
pravedarile art. 15 din Legen -cadru nr. 1522017 priving salarizarea platit din fonduri pulilice, ¢u modificarie si completariie ulterioars,

4, .nn.:..na._.___ Hotararii nr. 7516204 B din 20 septembria 204 8, peniru slabilices categaoriiles de persoane cu handicap care banafiziszs de un spor de 15% din =alariul de bazalcida de
funetmisalaniul de functictindemnizabia da incadrare, peraasnels care, In canfsemitate ou carlificalul de incadrase in grad de handicap, #unl incadrale in grad kandicap [rov SEu
acoentual, de cricarg lip prevazul de art. 86 adin, (2} din Logea e, 4482006 priving protectia sl promovsres dropturilor perssancior cu handicsp, republicata, ou modifearis 5
_H:.._.n_.l.nn__n ulbermara, bensficiaza, pRdry aclivitatea desfasurata in cadoul programulsi formal de lecru, e un spor de 1 5% @ galaciol de baze'solda de functiedsalariul da
J:ni?ﬂ.!ﬂﬁuf de incadrars, prevazut la s, 22 din Leges-cadrg nr. 1530504 7 privind salarizares personalubul plabit din fonduri publics, cu moddicarils s completarie
sllberioara,
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