CLUBUL SPORTIV “OLIMPIA” BUCURESTI
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ANUNT CONCURS

in conformitate cu H.G. nr. 286/2011, cu modificarile si completérile ulterioare, pentru ‘
aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui
post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din
sectorul bugetar plitit din fonduri publice, Clubul Sportiv Olimpia organizeaz concurs pentru
ocuparea pe perioada nedeterminatd, a unui post contractual de executie vacant de muncitor
calificat I, din cadrul Serviciului Logistic.
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DATA, ORA SI LOCUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI:
e 03.08.2017, ora 13.00 - proba practica
* 09.08.2017, ora 13.00 — proba interviu

o concursul se va desfagura la sediul C.S. Olimpia din sos. lancului, nr. 128A,
sector 2, Bucuresti

DATA LIMITA SI ORA PANA LA CARE SE POT DEPUNE DOSARELE DE
CONCURS:

e 25.07.2017, ora 16.00
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» LOCUL DE DEPUNERE A DOSARELOR DE CONCURS:

e sediul C.S. Olimpia din sos. lancului, nr. 128A, sector 2, Bucuresti — birou
Resurse Umane
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DATELE DE CONTACT ALE PERSOANEI CARE ASIGURA SECRETARIATUL
COMISIEI DE CONCURS:

¢ Olteanu Daniela — birou Resurse Umane, tel. 021/250.51.55-int. 144

Sos. lancului nr. 128A, Sector 2. 021729, Bucuresti, Roménia
Tel.: +40 (0)21 250 40 31; Fax; +40 (0)21 250 45 45
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» CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE LA CONCURS: _

Poate ocupa un post vacant persoana care indeplineste urmitoarele conditii:
a) are cetdtenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale; -
d) are capacitate deplina de exercitiu;
e) are o stare de sdndtate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
f) indeplineste conditiile de studii si. dupa caz, de vechime sau alte condltu spemﬂw potnwt
cerintelor postului scos la concurs; ; .
g) nu a fost condamnata definitiv pentru savérgirea unei infractiuni contra umanititii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.

» CONDITII SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS
* Nivelul studiilor: minim absolvent de scoala generali;

e Vechimea in specialitatea studiilor necesard ocupdrii postului pentru care se
organizeaza concursul: minim 5 ani

» DOSARUL DE CONCURS VA CONTINE URMATOARELE DOCUMENTE:
Pentru nscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va

contine urmatoarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs adresatd conducatorului institutiei publice organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa

caz;

¢) copiile documentelor care s ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea

unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice

ale postului solicitate de institutia publica;

d) carnetul de munca sau, dupi caz, adeverintele care atesti vechimea in munci, in meserie

si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale care

sa-l facd incompatibil cu functia pentru care candideaza;

f) adeverinta medicala care sd ateste starea de sindtate corespunzatoare eliberati cu cel mult 6

luni anterior derularii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de citre

unitatile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae.
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Adeverinta care atestd starea de sindtate va contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In cazul documentului prevdzut la lit. e), candidatul declarat admis la selectia
dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria rispundere ca nu are antecedente
penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel
mai trziu pand la data desfasurarii primei probe a concursutui.

Actele prevézute la lit. b)-d) vor fi prezentate si in original in vederea verificirii
conformitatii copiilor cu acestea.

» CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI .

Data limita si ora pand la care se pot depune dosarele de concurs: 25.07.2017, ora 16.00;
Termen afisare la sediul institutiei publice=avizier rezultate selectie dosare de concurs:
28.07.2017;

Termen depunere contestatii fatd de rezultatele selectiei dosarelor de concurs: 31.07.2017;
Termen afisare la sediul institutiei publice-avizier rezultate contestatii fatd de rezultatele
selectiei dosarelor de concurs: 01.08.2017;

Data si ora de desfagurare a probei practice: 03.08.2017, ora 13.00;

Termen afigare la sediul institutiei publice-avizier rezultate proba practica: 04.08.2017;
Termen depunere contestatii fatd de rezultatele probei practice: 07.08.2017;

Termen afisare la sediul institutiei publice-avizier rezultate contestatii fatd de rezultatele
probei practice: 08.08.2017:

Data si ora de desfasurare a probei interviu: 09.08.2017, ora 13.00:

Termen afisare la sediul institutiei publice-avizier rezultate proba interviu: 10.08.2017;
Termen depunere contestatii fatd de rezultatele probei interviu: 11.08.2017:

Termen afisare la sediul institutiei publice-avizier rezultate contestatii fati de rezultatele
probei interviu: 14.08.2017;

Termen afisare la sediul institutiei publice-avizier rezultate finale: 15.08.2017.

» BIBLIOGRAFIE:

e Legea nr. 319 / 2006 referitoare la sdnitatea si securitatea in munca actualizatd cu
modificérile si completarile ulterioare;

e Legea nr. 307 / 2006 referitoare la apararea impotriva incendiilor actualizatd cu
modificarile si completarile ulterioare;

e.Legea nr. 477 /2004 privind codul de conduita a personalului contractual din autorititile
si institutiile publice.

Y

TEMATICA:

* Norme generale de conduitd profesionala a personalului contractual - art.7 din Legea nr.
477 /2004,
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¢ Metode de dezinsectie si dezinfectie:
e Notiuni de igiend;
e Materiale de curatenie.
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